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JANKA

Kultura bezpecnosti

Vedeni spolecnosti JANKA Radotin, a.s. si je védomo rizik v oblasti bezpeénosti, odpovédnosti za své vyrobky,
neustdlého zlepsSovani, proto predklada nasledujici zavazek.

ZASADY KULTURY BEZPECNOSTI

1. Kontext a zainteresované strany
Spolecnost JANKA Radotin, a.s. poskytuje navrh, vyvoj, vyrobu, montdz a udrzbu vzduchotechnickych a
klimatizaCnich zatizeni, pramyslovych a specidlnich vyménik( tepla, tlakovych zafizeni, primyslovych a
specidlnich ventilatord, zafizeni do prostfedi snebezpeéim vybuchu a seizmickou odolnosti. Mezi
zainteresované strany spole¢nosti patfi zejména zaméstnanci, zakaznici (CEZ, a.s., Slovenské elektrarne a.s.),
organy statniho dozoru (napf. SUIB).

2. Principy kultury bezpecnosti

e Neustalé zlepSovani — pozitivni vyvoj kultury bezpecnosti

e Odpovédnost — bezpecnost je spole¢nou odpovédnosti vsech zaméstnancl

e Otevrenost a transparentnost - kazdy zaméstnanec ma pravo a povinnost hlasit skoronehody, rizika
pripadnych nehod, ma k dispozici v ramci BOZP odpovédnou osobu, ptipadné je mozné vyuzit schranky
dlveéry.

e I|dentifikace rizik pfed moZnym incidentem

e Zavazek vedeni — vedouci pracovnici jdou pfikladem, podporuji bezpecné chovani v souladu s § 30
zédkona €. 263/2016 Sb. (Atomovy zakon)

3. Cile kultury bezpecnosti
Jsou méfitelné, stanoveny, dokumentovany, hodnoceny a vyhodnocovany ve zpravé o prezkoumani ISR.

4. Role a odpovédnosti

Zameéstnanci
e maji prdvo a povinnost hlasit skoronehody, rizika pfipadnych nehod, maji k dispozici vramci BOZP
odpovédnou osobu, pfipadné je mozné vyuzit schranky daveéry.

Vedouci pracovnici
e QOdpovédnost nad podtizenymi
e Vyhodnoceni podnétdl od zaméstnancl a pripadné vyhodnoceni s preventivnimi ¢i napravnymi
opatrenimi

Vrcholové vedeni
e Tvorba strategie podniku, Cile ISR, cile bezpe¢nosti
e  Prezkoumani ISR
e Investuje prostiedky do zvySeni bezpecnosti zaméstnancl

5. Oblasti bezpecnosti

Fyzicka bezpecnost

Pouzivani OOPP

UdrZovani poradku, Cistoty, stanovenych odpovédnosti v ramci prace.
Revize, kontroly zatizeni.
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Kyberneticka bezpecnost
Dodrzovani kybernetické bezpecénosti proti Uniku dat ze zafizeni
Uéast na $kolenich o kybernetické bezpe&nosti

Jaderna bezpecnost a zabezpeceni

Cinnosti provadéné na jadernych zafizenich nebo zdrojich ionizujiciho zafeni se fidi zasadami kultury
bezpecnosti

Dodrzovéni pokyn( v souladu s povoleni SUJB a piedpisti.

6. Skoleni a kvalifikace

Zaméstnanci se Ucastni Skoleni, vstupniho Skoleni, Skoleni bezpecnosti prace, poZarni ochrany a Zivotniho
prostredi apod.

Konkrétni zaméstnanci se ucastni skoleni v oblasti jaderné bezpecnosti.

Kvalifikace zaméstnanc( souvisejici s jadernou bezpecnosti je dana popisy pracovnich mist a pozadavky na tyto
zaméstnance.

7. Monitorovani, méfeni a analyza

Spolec¢nost vede evidenci incidentd, skoronehod a pracovnich uraz(.
Reaguje na kazdy podnét.

Zahrnuje vysledky z pochlzek, auditd, dotaznik( od zaméstnancl.

8. Prezkoumani vedenim
1 x Ro¢né zprava z prezkoumani ISR vedenim véetné hodnocenf kultury bezpe¢nosti

V Praze dne 1. ledna 2026 Ing. Ladislav Cheben
Pfedseda predstavenstva



